OFICINA DE
FORMACAO
ONLINE

CURRICULO, GENERO,
IGUALDADE E CIDADANIA

Registo: CCPFC/ACC-110465/21

MODALIDADE: ’
Oficina de Formacao. Area de Formacao B - Pratica pedagodgica e didatica na
docéncia

DATA:
A formacao tera lugar entre abril e julho 2021

N° DE HORAS ACREDITADAS PELO CONSELHO CIENTIFICO-PEDAGOGICO
DA FORMAGAO CONTINUA:

50 Horas | 25 Horas Presenciais e 25 Horas de trabalho autonomo

DESTINATARIOS:
DCP 17 Educadores de Infancia e Professores dos Ensinos Basico e Secundario

FORMADORES:
Amelia Marchao | Luisa Carvalho | Sergio Campos | Teresa Mendes
Os formadores tem certificado de registo do CCPFC.

ENQUADRAMENTO DA ACAO:

Esta acao integra-se na Formacao de Publicos Estrategicos, estabelecida no Aviso
n.° POISE-36-2019-06, a que o Instituto Politecnico de Portalegre se candidatou,
tendo a Comissao para a Cidadania e Igualdade de Género (CIG) na qualidade de
organismo intermedio.

Esta alinhada com a Estratégia Nacional de Educacao para a Cidadania nha escola,
os referenciais respetivos na area da educacao para a igualdade de género, o perfil
do aluno e as matrizes curriculares.

OBJETIVOS A ALCANCAR COM A ACAO:
1. Criar espacos de discussao e reflexao critica das politicas publicas para a




igualdade de genero e da sua aplicagao nos contextos educativos/ensino numa
Otica

de construcao de uma cidadania igualitaria, justa e solidaria em geral, e de modo
particular no que diz respeito ao genero;

2. promover a aplicacao pratica ao nivel do planeamento e gestao curricular, de
forma integradora, transversal e/ou especifica, dos contributos explanados nos
Guioes de Educacao, Género, Cidadania;

3. contribuir para uma atitude de gestao curricular que, para alem do sentido esco-
lar/acadéemico, fomente a formacao global e integral das criancas/jovens e inclua
no quotidiano educativo-pedagogico atividades e oportunidades para desconstruir
concecoes, atitudes e comportamentos de género estereotipados, tendo em vista
a formacao para uma cidadania democratica;

4. fomentar a organizacao de projetos curriculares responsivos a educacao para a
igualdade de género e cidadania atraves do trabalho em equipa e da apropriagao
e uso de materiais e recursos educativo-pedagogicos apropriados, nomeada-
mente os Guides de Educacao, Género, Cidadania.

CONTEUDOS DA ACAO:
Os conteudos da agao sao os estabelecidos no Ref. 16 - EDU_IG25-35)
Género, Igualdade e Cidadania, com as adaptacoes permitidas

1. A ordem social de género;

2. Género, educacao e curriculo;

3. Areas e dimensdes de intervencao educativa;

4. Género e conhecimento nas diferentes areas curriculares/cientificas).

METODOLOGIA:

Serao utilizadas metodologias participativas em que destacamos grupos de dis-
Cussao, brainstorming, tendo como fim partilhar e refletir sobre conceitos e prati-
cas pedagogicas realizadas. O trabalho autonomo consiste na aplicacao de ativi-
dades dos Guiodes de Educacao, Género e Cidadania, planeamento e reflex-
ao/avaliacao das atividades. Construcao do portefolio

AVALIACAO:

A avaliacao consiste na elaboracao do portefdlio. As atividades que se considerar-
em mais interessantes serao incluidas hum ebook a organizar pelos forma-
dores/as.

INSCRICOES ATE 30 MARGO:

https.//bit.ly/3twJM3D

Cada oficina devera ter no minimo 20 inscritos, sendo necessario para o seu
funcionamento o total de 60 inscritos.
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