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13 — Maioria exigivel nas deliberagdes:

a) As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
conselheiros presentes, com direito a voto nessa deliberagdo, salvo nos
casos em que, por disposi¢do legal, se exija maioria qualificada ou seja
suficiente maioria relativa;

b) Se for exigivel maioria absoluta e esta ndo se formar, nem se ve-
rificar empate, proceder-se-a a uma nova votacdo e, se aquela situagio
se mantiver, adiar-se-4 a deliberac@o para a reunido seguinte, na qual
sera suficiente a maioria relativa;

¢) Nos casos em que, por for¢a da lei alguns membros do CTC se
encontrem impedidos de votar, o universo a considerar para a formagao
de quérum sera o dos membros com direito a voto;

d) Ficam impedidos de votar os membros declarados impedidos,
os membros sobre os quais tenha sido deferida escusa ou decidida
suspei¢do e os membros que, por disposigdo legal, ndo tenham direito
a voto.

14 — Empate na votagdo:

a) Em caso de empate na votagdo, o Presidente tem voto de qualidade,
salvo se a votagdo se tiver efetuado por escrutinio secreto, de acordo
com o n.° 6 do artigo 36.° dos Estatutos do ISEL;

b) Havendo empate em votagdo por escrutinio secreto, proceder-se-a
anova votagao e, se 0 empate se mantiver, adiar-se-a a deliberagdo para
a reunido seguinte.

15 — Procedimento para a condugdo dos debates:

@) Introdugao do tema e/ou apresentagdo de propostas pelo Presidente
ou proponente;

b) O tempo total para intervengdes dos conselheiros devera ter duragao
maxima de 30 minutos por tema;

¢) Colocagio a considera¢do do CTC a votagdo imediata, o encaminha-
mento do assunto ou a continuagio do debate por igual periodo de tempo;

d) Votagio.

16 — Apresentagao de propostas de planos de estudo ou sua alteragéo:

Sdo propostas ao CTC pelo conselho coordenador das areas depar-
tamentais e devem incluir uma sintese dos objetivos, bem como dos
conteudos das unidades curriculares e organizadas nos termos da le-
gislagdo em vigor.

17 — Todas as propostas presentes ao CTC provenientes dos cursos
devem ser sempre acompanhadas dos pareceres do conselho pedagogico
e todas as provenientes das areas departamentais devem ser sempre
acompanhadas dos pareceres dos conselhos coordenadores das areas
departamentais.

18 — Todas as propostas presentes ao CTC provenientes de orgaos
colegiais devem ser acompanhadas das declara¢des de voto apresen-
tadas nos termos do n.° 3 do artigo 28.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA).

Artigo 10.°
Composic¢iao e funcionamento da Comissio Permanente

1 — A comissdo permanente do CTC ¢ constituida pelo Presidente
do CTC, que preside, e pelos presidentes das areas departamentais, de
acordo com o n.° 1 do artigo 41.° dos Estatutos do ISEL.

2 — A comissdo permanente reiine ordinariamente quinzenalmente e
extraordinariamente sempre que for convocada pelo seu Presidente, de
acordo com o n.° 2 do artigo 41.° dos Estatutos do ISEL.

3 — As reunides sdo convocadas por correio eletronico com pelo
menos 48 horas de antecedéncia, acompanhada da respetiva agenda.

Artigo 11.°
Competéncias da Comissio Permanente

1 — Entre as reunides do plenario consideram-se delegadas na co-
missdo permanente as competéncias definidas nas alineas e), i), j), k),
1), m), n) e p) don.® 1 do artigo 5.°, de acordo com o n.° 1 do artigo 42.°
dos Estatutos do ISEL, e ainda as do n.° 3 do presente artigo.

2 — Todas as deliberagdes tomadas pela comissdo permanente sdo
passivas de recurso para o plenario, de acordo com o n.° 2 do artigo 42.°
dos Estatutos do ISEL.

3 — Consideram-se, ainda, competéncias da comissdo permanente:

a) Delinear e apresentar, ao plenario, critérios para o desenvolvi-
mento de atividades cientifico-pedagogicas, enquadradas na missido
do Instituto;

b) Apreciar e dar parecer, quando solicitado, sobre as propostas apre-
sentadas pelas areas departamentais e pelas coordenagdes dos cursos
sobre 0 acesso aos cursos ¢ outras atividades de formagao.
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Artigo 12.°
Atas das reunides

1 — As atas das reunides do CTC serdo elaboradas pelo Presidente
com o apoio técnico do secretariado.

2 — As deliberagdes do plenario do CTC ou da sua comissdo per-
manente produzirdo efeitos a partir do momento em que for aprovada a
minuta de ata da reunido em que essas deliberagdes forem tomadas.

3 — Para efeitos do niumero anterior, entende-se por minuta de ata,
um documento em que exclusivamente se dé conta das deliberagdes
tomadas, a aprovar no final da reunido. A proposta de ata sera submetida
a votacdo na reunido seguinte.

4 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, no final de cada
reunido do plenario do CTC ou da sua comissdo permanente devem, igual-
mente, ser lavradas atas que cumpram o disposto no artigo 27.° do CPA.

5 — Estas atas, quando se reportarem a reunides do plenario ou da
comissdo permanente serdo postas a aprovagdo no inicio da reunido
seguinte, respetivamente, sendo assinadas, apds aprovagao, pelo Presi-
dente e pela secretaria designada para apoio ao CTC ou por um membro
designado em cada reunido.

6 — Apbs a sua aprovacdo, as atas das reunides do CTC, deverao estar
disponiveis no site do ISEL no prazo maximo de 15 dias.

Artigo 13.°
Apoio técnico do secretariado do Conselho Técnico-Cientifico

1 — Compete ao secretariado do CTC assessorar tecnicamente o CTC
nas suas competéncias, nomeadamente:

a) Assegurar o expediente do CTC;

b) Informar os processos para analise;

c) Assegurar a distribuicdo de documentos necessarios ao bom fun-
cionamento das reunides;

d) Dar andamento aos processos emanados do CTC;

e) Verificar a atualizagdo da informagao disponivel no site do ISEL
do CTC;

/) Apoiar na elaboracdo das atas e assegurar a sua organizagio e
arquivo.

Artigo 14.°
Aprovacio, especificacdes e alteracdes ao regulamento

1 — O regulamento do CTC ¢ aprovado por maioria absoluta dos
seus membros em efetividade de fungdes.

2 — O regulamento entra em vigor imediatamente depois de ser
homologado pelo Presidente do ISEL.

3 — Caso entenda necessario, o CTC podera encarregar grupos de
trabalho para especificar pontos concretos do presente regulamento.

4 — As alteragdes e adendas previstas no nimero anterior deverao ser
aprovadas por maioria absoluta, em plenario de cuja agenda tal assunto
conste expressamente.

5 — Compete ao Presidente do CTC a interpretagdo do presente re-
gulamento e a resolugdo de eventuais lacunas que se venham a verificar.

Artigo 15.°
Omissdes
As omissdes ao presente regulamento sio regidas supletivamente pelo

CPA e pelas disposicdes legais estatutarias aplicadas.

26 de julho de 2016. — O Presidente do Instituto Superior de Enge-
nharia de Lisboa, Professor Coordenador Doutor Jorge Alberto Mendes
de Sousa.
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INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Despacho n.° 10195/2016

Por despacho de 28 de julho de 2016 do Presidente do Instituto Po-
litécnico de Portalegre, se publica o Regulamento do Prémio Anual de
1&D do IPP, com as alteragdes introduzidas:

Regulamento do Prémio de 1&D do IPP

No ambito das competéncias do Presidente, fixadas nos Estatutos do
Instituto Politécnico de Portalegre (IPP), designadamente na alinea ¢) do
ponto 1 do Artigo 29.° e com vista a promover e distinguir a exceléncia da
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produgio cientifica de nivel internacional e nacional dos investigadores
do IPP, determina-se a criagdo do Prémio de 1&D do IPP.

Artigo 1.°
Ambito
O Prémio de I&D do IPP ¢ atribuido anualmente aos investigadores

do IPP, de acordo com os critérios ¢ procedimentos explicitados no
articulado seguinte.

Artigo 2.°

Critérios

1 — Sé serdo consideradas validas as candidaturas de investigadores
inscritos num dos nucleos de investigagao afetos a Coordenagio Inter-
disciplinar para a Investigagdo ¢ Inovacao do IPP;

2 — A produgio cientifica referenciada no processo de candidatura
devera respeitar as regras de afiliagdo institucional do IPP em vigor e
reportar-se apenas ao ano civil anterior ao ano a que respeita o prémio;

3 — As atividades de investigag@o referenciadas no ambito das
candidaturas deverdo ser acompanhadas dos respetivos documentos
comprovativos, designadamente no que se refere ao capitulo da pro-
ducdo cientifica; s6 serfo consideradas para avaliagdo as atividades
de investigacao, referentes ao ano civil anterior ao ano a que respeita
o prémio, devidamente comprovadas, mediante apresentagdo de um
exemplar de cada publicacdo referenciada e de outros documentos que
fagam prova das atividades/indicadores mencionados no formulario de
candidatura.

Artigo 3.°
Candidaturas

1 — O prazo para apresentagdo de candidaturas ao Prémio de I&D ¢
definido anualmente pela C3i;

2 — So serdo consideradas as candidaturas que se enquadrem nos
critérios estabelecidos no Artigo 2.° do presente regulamento;

3 — Cada candidatura deve incluir:

@) Um formulario proprio, criado expressamente para o efeito, devi-
damente preenchido;

b) Um exemplar ou documento comprovativo de cada atividade/in-
dicador mencionado no formulario de candidatura.

4 — As candidaturas sao entregues na C3i, por e-mail ou em suporte
digital.

Artigo 4.°
Prémio

1 — O prémio de 1&D do IPP constitui-se sob a forma de um cré-
dito, cujo valor sera fixado anualmente pelo Conselho de Gestao, para
utilizacdo no ambito de atividades de 1&D da C3i;

2 — Para além do prémio mencionado no ponto anterior, podem ser
atribuidas varias Mengdes Honrosas, desde que o candidato tenha obtido
a pontuagdo minima de 40 pontos.

3 — O juri, a constituir para o efeito, decidira, anualmente, se o valor
do Prémio ¢ entregue a um tinico candidato ou se ¢ partilhado por varios
candidatos, definindo o montante a atribuir a cada um.

4 — Em casos devidamente justificados, o juri pode deliberar que o
Prémio e as Mengdes Honrosas ndo sejam atribuidos.

5 — O prémio atribuido tem como objetivo dinamizar a atividade
de 1&D do IPP no quadro da C3i, podendo ser usado para varios fins,
designadamente: participagdo em congressos ou encontros nacionais
ou internacionais; iniciativas de divulgagao cientifica decorrentes de
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projetos ou atividades em que o(s) vencedor(es) estejam envolvidos;
participacdo em ac¢des de formacdo de natureza técnica e/ou cientifica
com interesse para o(s) vencedor(es); aquisicdo de equipamentos ou
consumiveis necessarios as atividades de I&D do(s) vencedor(es).

Artigo 5.°
Juri, avaliaciio e resultados

1 — A atribuig¢@o do Prémio de I&D do IPP ¢é objeto de avaliagdo
por um juri constituido pelo Presidente do IPP (que preside), pelo Pro-
-Presidente da C3i e pelos Coordenadores dos Nucleos de Investigacdo
afetos a C3i;

2 — A avaliagdo do juri terd como suporte uma grelha, a qual sera
preenchida para cada candidato, de acordo com o respetivo formulario
de candidatura e documentos comprovativos;

3 — A grelha referida no ponto anterior coincidira com a que se aplica
a dimensdo técnico-cientifica em vigor na avaliacdo de desempenho da
atividade docente;

4 — Da reunido do jari sera elaborada uma ata com indicac@o das
conclusdes e decisdes tomadas;

5 — Da ata referida no ponto anterior fazem parte integrante os do-
cumentos que contenham elementos de fundamentagao das decisdes de
cada membro, sempre que ndo houver unanimidade na atribuigdo do
Prémio ou das Mengdes Honrosas;

6 — Os resultados serdo comunicados aos vencedores num prazo de
10 dias apds conclusio do processo de avaliagdo de candidaturas;

7 — As decisoes do juri ndo serdo objeto de reclamagdo ou recurso.

Artigo 6.°
Distin¢ao publica
O Prémio de 1&D do IPP, bem como as Mengdes Honrosas, serdo atribuidos
pelo Presidente do IPP, em cerimonia ptblica realizada anualmente, no dia
do instituto, a 25 de novembro de cada ano, e os resultados publicitados nas
paginas web do IPP e da C3i.
Artigo 7.°
Independéncia de outros prémios ou incentivos

Este prémio ¢ independente de outros prémios ou incentivos que as
unidades orgénicas, os nucleos de investigagdo ou as entidades que
colaboram com o IPP entendam instituir.

Artigo 8.°
Revisio

Este regulamento pode ser revisto a todo o tempo pelo Presidente
do IPP.
Artigo 9.°
Diividas ou omissdes
As davidas e omissdes as presentes normas sdo resolvidas por des-
pacho do Presidente do IPP, sem prejuizo das disposi¢des legais em

vigor.
Artigo 10.°

Entrada em vigor

Este regulamento entra em vigor apos a sua aprovagéo pelo Presi-
dente do IPP.

28 de julho de 2016. — O Vice-Presidente, Al/bano Antonio de Sousa
Varela e Silva.
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INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE LISBOA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso n.° 9921/2016

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 304.° do anexo a Lei
n.° 34/2014, de 20 de junho e para cumprimento do estatuido na alinea d)

don.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 34/2014, de 20 de junho, faz-se publico
que os colaboradores infra mencionados, do Instituto Portugués de
Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E. P. E., cessaram fungdes, por
motivo de denuncia do contrato de trabalho em fungdes publicas por

tempo indeterminado.



